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La vocation de ce dossier est multiple : 
 

o Donner une cohérence longitudinale aux stages d'observation, puis au stage de pratique accompagnée du second semestre, en essayant de favoriser 
une progressivité dans le début de construction des compétences professionnelles des étudiants avec la mise en perspective de la réussite au concours 
et la validation du master. 

o Favoriser une harmonisation des pratiques des MAT (maîtres d'accueil temporaire) en leur offrant quelques repères de formation tant en termes de 
compétences que de contenus. 

o Permettre aux étudiants de M1 de prendre conscience des compétences et connaissances qu’ils commencent à construire et qu’ils poursuivront en M2 
puis tout au long de leur carrière dans le cadre des actions de formation continue et de l’autoformation. 

 
Il ne s’agit pas de prendre ce document comme un inventaire exhaustif de points à traiter obligatoirement au cours des deux stages. Il s’agit plus d’un 
document de repérage. 
 
La construction du futur enseignant se fera grâce à la rencontre de la réalité du métier dans une classe, dans une école et des diverses compétences au cours 
des deux stages, des ateliers disciplinaires, des analyses de pratique, des modules d’enseignement et s’amplifiera surtout grâce à l’analyse que le stagiaire fera 
de ses actes pédagogiques avec l’aide des formateurs et formateurs associés. 
 
A la fin du stage de pratique accompagnée, le maître d’accueil s’entretient avec le stagiaire pour procéder au bilan de la session. 
 
Les étudiants constitueront un dossier de stage. Ce dossier sera un des supports de l'évaluation de l'unité d'enseignement (UE11). 
 
 
 
NOM / PRÉNOM DE L’ÉTUDIANT : ……………...….……………...….……………...….………… Groupe de référence :……. 
 
Lieu de stage:  Ecole: …………………………………………………..    Commune: ………………………………………. 
 
Circonscription: …………………………………………………….. 
 
Nom du titulaire de la classe :………………………………………… 
 
Niveau de la classe: ………………………………………   Cycle: ………………………….    
 
Nombres de classes dans l'école:……………………                    Nombre de classes par cycle: ………………………. 
 
Particularités de l'école: RAR, Classes CLIS, CLIN,……..   
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CONNAISSANCE DE LA CLASSE  Cette partie est un guide pour l'observation et la recherche d'informations qui seront utilisées par 
l'étudiant dans son dossier de stage : 
 
Projet de classe : 
 
 
 
 
 
 
EVALUATIONS NATIONALES 2010/2011   
 
Evaluations nationales au CM2 
 
Présentation succincte des activités/exercices proposés aux élèves : 
 
 
 
 
Hétérogénéité : présentation des dispositifs (textes officiels) puis présentation de ces dispositifs au niveau de la classe: 
 
PPRE :  
 
 
Soutien et accompagnement :  
 
 
Aide personnalisée : 
 
 
 
PRÉPARATION DE LA CLASSE : 
 
Présentation des programmations, du projet de classe. 
Présentation et analyse d'une séance préparée et mise en œuvre par l'étudiant. 
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Bilan effectué par le Maître d'Accueil Temporaire (Ce bilan doit être pensé dans un cadre formatif plutôt qu'évaluatif, en prenant appui sur les 
éléments évoqués dans le protocole) :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bilan effectué par l'étudiant :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signature de l'étudiant :      Signature du Maître d'Accueil Temporaire : 
 


