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GRILLE D’OBJECTIFS POUR LE STAGE DE PRATIQUE ACCOMPAGNEE

CPE1

Cette grille vous permettra d’organiser le cadrage général de votre observation. L’ensemble des items qu’elle comporte ne saurait être exploité lors du premier stage mais vous aidera à élaborer des priorités en fonction des opportunités offertes par l’établissement au moment de votre stage.

CONNAISSANCE DE L’ETABLISSEMENT

* Découverte des lieux et distribution géographique des différents services

* Etudier les composantes humaines de l’établissement 

* Etudier la répartition de la population scolaire eu fonction des catégories socioprofessionnelles auxquelles appartiennent les élèves

* Etudier la structure pédagogique (nombre de divisions, répartition de ces divisions spécificités selon le type d’établissement (6e d’accueil ou de consolidation classes d’insertion, SEGPA, classes post-bac, sections de Lycée professionnel, ...)

* Quels diplômes sont préparés dans le lycée ?

* Dispositifs pédagogiques particuliers (parcours diversifiés en collège, études dirigées, modules en lycée, aide individualisée, ...)

* Modes d’hébergement (internat, demi-pension,...)

* Projet d’établissement et projet vie scolaire

* Les organes représentatifs (Conseil d’administration, commission permanente)

* Les actions liées au projet d’établissement et propres à la vie scolaire

* L’ouverture de l’établissement sur son environnement Comité d’Education à la Santé et à la Citoyenneté, autres dispositifs

* Les partenariats externes (police, gendarmerie, services sociaux, collectivités,...)

* Partenaires internes (services de gestion, services de santé, chef des travaux) 

* Les modes de transmission de l’information à l’intérieur de l’établissement

LES DOMAINES DE LA VIE SCOLAIRE ET L’ACTION DU CPE

* L’organisation du service : les ressources humaines et l’organisation du temps de travail

* Les diverses tâches dévolues à chaque type de personnel

* Le traitement des absences, des déviances.

* L’utilisation de l’informatique et ses implications en termes organisationnels

* Les relations entre le service Vie Scolaire et les autres membres de la communauté scolaire (élèves et adultes)

* Le règlement intérieur et son application par les divers acteurs de l’établissement 

* La chaîne des décisions (relation entre CPE et personnel de direction)

* Le CPE et le projet de l’élève (relation CPE-Conseiller d’orientation psychologue-professeur principal)

* L’utilisation de l’heure de vie de classe

* Le rôle des aides éducateurs en matière de vie scolaire

* Le travail en équipe(s)

* Le rôle du CPE dans l’évaluation de l’élève (conseils de classe, coordination.. .)

* La fonction d’écoute et de régulation sociale du CPE

* Le rôle du CPE dans l’intégration d’élèves handicapés, d’élèves étrangers,...)

* Les relations entre CPE et parents d’élèves ou autres responsables légaux

* La gestion du temps de l’élève (Les contraintes et leur gestion)

* La hiérarchisation des tâches du CPE selon le déroulement de l’année scolaire 

* Le projet personnel du CPE face à l’évolution de son métier

Cette trame reste indicative et il vous appartiendra de l’enrichir par vos observations.

Nous vous souhaitons un très hon stage.

L'équipe des formateurs
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